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	命题方式
	招生单位自命题
	科目类别
	复试

	满分
	100

	考试性质
复试

	考试方式和考试时间
闭卷笔试，2小时

	试卷结构

	考试内容和考试要求
考试目的：考察考生对管理理论的熟练程度及结合实践应用管理理论进行分析的能力，考察考生问题意识与科学精神，洞察学生创新性思维的潜力。
考试内容：根据两个管理实践的案例以及每个案例之后提出的问题，进行回应。
具体要求：根据案例素材中管理现象进行简略描述，进而针对管理现象概况出适当的管理问题，结合管理理论针对所概况出来的问题进行解释或提出相应的见解。
考核评判：以现象描述刻画是否明确、提出问题是否切题清晰、解释与见解是否具有理论逻辑及创新性等多方面进行综合评判。

	备注
选读书目：
《管理学原理》（第二版），陈传明、周小虎 编著，机械工业出版社，2012年3月



