管理学考试大纲
一、考试内容
1．本考试科目涵盖《管理学》以及《公共经济学》的全体内容，着重考察考生对管理学基本理论知识的理解和掌握情况以及运用本学科理论分析现实问题以及对公共经济学基本理论的理解和掌握情况以及运用学科理论分析现实问题能力。
2．《管理学概论》考察的内容覆盖本教材各章节，重点围绕管理的内涵、管理的职能、管理的过程、管理的规律与方法、现代管理理论、现代管理流派等展开。注重考察考生运用管理学的基本理论联系实际的分析现实中的管理学问题，强调发现问题、分析问题、解决问题的能力。
3．《公共经济学》考察的内容涵盖本教材各章节，重点围绕公共部门的经济活动、资源配置、市场失灵、外部效应、公共产品的均衡供给、公共选择、公共支出、公共收入、公共预算、税收、公债、政府财政的基本概念、基本原理、基本规律。考试内容侧重于要求考生从公共经济学理论和应用层面去理解我国公共部门的经济行为及其效应。注重考察考生理论联系实际的分析问题、解决问题的能力。
二、考试题型
第一部分：名词解释题（6小题，每小题5分，共30分）
[bookmark: _GoBack]第二部分：简答题（8小题，每小题10分，共80分）
第三部门：论述或案例分析题（2小题，每小题20分，共40分）

