公共管理学考试大纲
科目一：《公共行政学》考试大纲
一、考试目的与要求
公共行政学是公共管理专业的基础课程之一，本科目考试目的在于考察学生对于公共管理基础理论体系的掌握情况，本科目要求考生掌握公共行政基础理论知识，侧重考查学科基本概念、基本理论知识，有利于考生全面、系统、深入掌握该课程理论体系与知识基础，为从事公共管理学科研究打下基础。考试要求掌握公共行政基本概念和基础理论，难易适中，有利于选拔人才。
二、考试内容
绪  论（公共行政概述）
第1章   行政组织
第2章   行政领导
第3章   行政决策
第4章   行政沟通
第5章   行政心理
第6章   行政监督
第7章   行政机关管理
第8章   人事行政
第9章   财务行政
第10章   行政立法
第11章 行政伦理
第12章 行政文化
第13章 行政发展
三、考试题型
[bookmark: _GoBack]本科目与社会保障学共同组成“公共管理学”考试科目。考试题型包括：（一）名称解释，（二）简答题，（三）论述（案例分析）题等。
科目二：社会保障学考试大纲
【考查目标】
1．理解和掌握社会保障学的基本概念和基本理论，了解当代社会保障学的发展趋势。
2.能运用社会保障学的基本原理和方法，分析和解决当前社会保障的实际问题。
【考查内容】
1.社会保障概述
（1）社会保障的理论界定
（2）社会保障的目标与功能
（3）社会保障的特征和原则
2.社会保障发展历程
（1）慈善事业与济贫制度
（2）现代社会保障制度的发展与改革
（3）中国社会保障制度的发展与改革
3.社会保障理论
（1）早期的社会保障思想
（2）发展时期的社会保障思想
（3）改革时期的社会保障思想
4.社会保障相关关系
（1）社会保障与收入分配
（2）社会保障与劳动就业
（3）社会保障与商业保险
（4）社会保障制度与公共财政
（5）社会保障制度与现代政府
（6）社会保障与资源配置
5.社会保障基金
（1）社会保障基金的筹集
（2）社会保障基金的给付
（3）社会保障基金投资运营
（4）社会保险基金
6.社会保障立法
（1）社会保障法的本质和特征
（2）世界社会保障法的历史演进
（3）中国社会保障法律制度的历史及现状
7.社会救助的理论与实践
（1）社会救助概述
（2）最低生活保障制度
（3）灾害救助
（4）主要国家社会救助的实践
（5）中国社会救助的实践
8.养老保险的理论与实践
（1）养老保险概述
（2）养老保险的模式比较
（3）中国养老保险制度改革历程及现状
9.医疗保险的理论与实践
（1）医疗保险概述
（2）医疗保险的模式比较
（3）中国医疗保险制度的改革与评价
10.失业保险的理论与实践
（1）失业保险概述
（2）中国失业保险的改革与制度建设
11.工伤保险和生育保险
（1）工伤保险和生育保险概述
（2）中国工伤保险制度改革与实践
（3）中国生育保险制度改革与实践
12.社会福利
（1）社会福利概述
（2）社会福利的理论基础
（3）老年人福利
（4）残疾人福利
（5）妇女儿童福利
（6）福利国家福利制度改革评价
13.军人保障
（1）军人保障概述
（2）军人抚恤优待
（3）军人保险和福利
14.补充保障
（1）企业年金
（2）员工福利
（3）慈善事业
（4）商业保险

